Aneks 1: Akat osnivanja NVOrganizacije
{simboli i 0JQ-sé}

Akat osnivanja NVOrganizacije

U (mesto), dana (DD/MM/VVVV)

Sa ciljom avanciranja najeg zajednitkog interesa , mmajuéi u vidu (misiju organizacije ),i
osnivajuéi se na nafa prava za slobody i asocliranja koja su za garantovana sa Clanom 65.1
Ustava Republike Kosova i Zakona o slobodu i asociiranja NVO-¢ 04/L-57, kao 3to je dole
navedeno - volonterno , svojom slobodom odlu¢ujemo da osnivamo NeVladenu Organizaciju
“ 7, a koja moZe da prizna i sa sluzbenom skradenicom

1Y k2]

I\E%E—Organizacija mozé da bude udruZenje /fondacija ne /zavisna koja ne doprinosi dobitke
» namerno (lista ciljeva organizacije):

L]

[ ]

L}
Za prestavnike nase organizacije u nafem sluaju registrovanja , kao i prije svakog drugog
organa javne administracije i treéim licima , imenjujemo ovlai&ene prestavnike  g/g. (ime
ovlasCenog  prestavnika ), rodjenih DD.MM.VVVV y (mesto dodjenja), licni broj
52 stanom  (prebivaliste), ul. (ime ulice) br. __ | broj telefona

1 e-mail .
Adresa glavne kancelarije Kosovske organizacije je : (Puna adresa)

Osnivaé organizacije :

Od Osniva¢ organizacije:

[ Tme i | Litni broj | Adresa E-mail br.tel Potpis
prezime prebivali§ta

{dodajte kelone za osnivada prema potrehi)
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ANEKS 2: zahtev za registraciju lokalnu NVO-a/Kosovo

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria~Viada-Government
Ministria e Administratés Publike
Ministarstvo Javne Administracife - Minstry of Public Adminisiration

Departamenti i Regjistrimit dhe Ndérlidhjes s& QJQ-ve
Departament za Registracije i Veze sa NVO-a
Department of Registration and Liaison of NGO-s

Broj dokumenta:-

ZAHTEV ZA REGISTRACIJU LOKALNU NVO-A/KOSOVO
SAMO ZA POTREBE KANC. NVO-a

Osoba koja potpise ovaj formular, za registraciju u skladu sa Zakonom Br. 04/L-57 dokazuje
svoju nadleZnost o dostavljanju zahteva u ime organizacije kao i taénost dolenavedenih

podataka :

. Zvanicno ime organizacije:

2. Zvanicna skracenica organizacije {akoima) :

3. Organizacija je (stiklirajte jednu):

Udruzenje

Fondacion

4. Ovlasceni predstavnik NV organizacije adresa prebivalista, ¢ —mail I br,

Telefona ovlasdenog prestavnika je :

5. Zvanicna pozicija oviasSenog prestavnika organizaciji je:

6.  Kontakt adresa organizacije na Kosowvu je:

Talna adresa;




Opsiina

Grad
Adresa
Telefon Mobilni
Obicni
Faks
E-mail
7. Ovaprijava je
podneta od: (datum)
Od (ime)
Potpis
Adresa Opstina
Grad
Adresq
Telefon
Faks
E-Mail
8 | Dodatno
Akt o osnivanju NVorganizacije Statut NVorganizacije
Fotokopije Li¢ni¢ne karte osnivaca Spisak o delatnostima
Odluka o odredjivanju Dokaz da osnivadi su registrovani kao
ovla$denog prestavnika pravna lica (umrefu organizacija)

Zvaniéni symbaol NVQ-e
Odluka za odredjivanju prestavnika kao
pravna lica za osnivanje NVO-e{u mrezu
organizacija)

OrPOMENA : U VEZI 1ZMENE OBAVESTAVAJTE DEPARTAMAN 7A REGISTRACIIU
NV(Q-a 0
Datum predavanja dokumentacije
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Prilog 3: Oblasti delovanja

OBLASTI DELOVANJA

A.  Naziv organizacije :

B. Skragdenice :

Polje aktivnosti:

AnaZovanje i lobiranje
Ravnopravnost polova
Agrikultura

Zdravstvena briga

Pomo¢ licima sa posebnim potrebarna
Nasledje

Podrika biznisu

Ljudska prava

Degja prava

Humanitarna pomoé

Uce§cée gradjana
Informaticka tehnologija (IT)
Zadtita potroSada

Prva pomoé

Kulturno nasledje

UdrZenje medija

Kultura

Mikrofinansije
Demokratizacija

Prava manjina
Ekonomski razvoj

35/186

Razvo] NVO-a
Edukacija /Obuka
[zgradnja mira
Zaposljavanje
Izbeglice

Zivotna sredina
Istrazivanja i analize
Evropske integracije
Ruralni razvoj

Florai Fauna

Nauka

Davanje fondova
Socijalna i psiholo¥ka pomoé
Socijalno obuhvatanje
Transparentnost

Sport

Omladina

Sudentske organizacije
Ostalo (naznagiti )




Aneks 4: Statuti { naziv NVorganizaciie)
Statuti { naziv N Vorganizacije)

Ovi statuti ce upravljati neprofitabilne udruzenja (naziv organizacije) ustanovljena u skladu sa
vazecim zakonom Br. 04/L-57 O Slobodi UdruZivanja u Nevladinim Organizacijama u Republici
Kosova,

Clan 1
Naziv, struktura i adresa

1. Organizacija treba biti nazvana (naziv organizacije)
2. Takoder moze biti prepoznata ( akronim)

3. Organizacija je neprofitabilno udruzenje shodno zahtevima date po clanu 5.2 i 6 Zakona Br.
Br. 04/L-57 O Slobodi UdruZivanja u Nevladinim Organizacijama u Republici Kosova.

4. Organizacija nece raspodeljivati bilo kakvu cistu zaradu nit profit bilo kome.Osnovna
sredstva, zarade 1 profiti organizacije Koristice se radi pomaoci u neprofitnim svrhama
organizacije [ nece se koristiti za obezbedenje benificija direkino ili indirekino za bilo kog
osmivaca, direktora, sluzbenika, clana, radnika, ili donatora, Medutim mogucnost isplate
odgovarajuce kompenzacije licima za izvrseni rad za Ovu organizaciju.

5. Bilo koja transakcija izmedy organizacije I njenih clanova, sluzbenika,clan Odbora kancelarije
Direktora, zastupnika ili radnika organizacija mora se zakluciti na bazi postene trzistne vrednosti
ii na bazi uslova koji su povoljni za organizaciju,

6. Organizacija moZe da se angazuje u ekonomskim aktivnostima sa ciljem podravanja
njene ne profitabilne aktivnosti . 5 hodno stave [ 4 istog statusa Iclan 4 Zakona } 0O
Slobodi UdruZivanja u Neviadinim Organizacijama o4 ~L-57, pod uslovom:  da  stedene
prihode preko navedenih aktivnosti da se postitu istaknute cilieve u istom Statusn.

7.0rganizaacija treba imati svoje glavno sediste na (adresa organizacije)

Clan 2
Osnivaci

1. Osnivaci organizacija su:
{(navedite najmanje tri osnivaca I #jihove adrese)

2. Ovladceni predstavnik organizacije na Kosovu je (ime predstavaika na Kosovu | njegova
adresa)

3. Ovlasceni predstavnik je izabran od strane Skupstina Clanova I predstavljace organizaciju na
Kosovu I primace zvanicna obavestenja u njegovo ime. On ili ona ce bit] odgovornl za
informisanje bitnih administrativnih uprava za bilo kakve izmene organizacije.

Clan 3
Svrha
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1. Organizacija je osnovana sa svrhom(svrhama) :

(opis svrha organizacije)

2. Sa ciljem izvrsenja svojih svrhe/a organizacija ce preduzeti ali nece biti ogranicena prema,
sledecim aktivnostima:

(navedite predlozene aktivnosti)

Clan 4
Utlanstvo

I. Clansvtvo organizacije vredi za sve osobe bez obzira na rasu, pol, nacionalnost, etnicku
pripadnost, verska verovanja, godine, politickog  opredeljka, , druStvene I nacionaine
pripadnosti , veza sa jednim komunitetom , ckonomskog stanja, socijalne seksualne orientacije,
rodjenja, hendikepiranih, 1 fizicki kapacitet itd.

Da se u¢lanid u jednu organizaciju , svaki clan treba da

2. Skupstina clanova ce odluciti dali J potrebno zahtevati clanarinu od clanova. Neizvrsenje
isplate clanarine , nakon pismene opomene, bice povod isklucenja clana iz organizacije,

3. Clanstvo bilo kog clana moze bit prekinuto ti suspendovano odlukom Skuptine Clanova u
slucaju (navedite razloge). U slucaju suspenzije, trajanje suspenzije bice specifikovani.

4. Prekid ili suspenzija clanstva od strane Skupstine clanova bice odhicena od strage
vecine/jednoglasno prisutnih clanova.

Clan 5
Skupstina clanova

L. Skupstina clanova je najvisi upravni organ ove organizacije. Sastojice se od svih clanova
organizacije.

2. Skupstina clanova ce imati najvecu odgovornost za poslovnu politiku T financisko poslovanje
organizacije.

3. Osim drugih punomocja data ovim statutima, Skupstina clanova ce takoder imati sledeca
punomocja: (navedite punomocja)

(na primer: izabrati clanove Odboru Direktora, izabrati oviasceni predstavnik; odobrenja
izvestaja sluzbenika, odobrenje o nabavei imovine Sigurny vrednosti)

4. Skupstina clanova moze delegirati bilo koju odgovornost Odboru direktora ili bilo kojem
organu ili sluzbeniku organizacije odlukom vecine clanova, osim prava koje nisu dozvoljeno sa
zakonom za NVO.

Clan 6
Sastanci clanova Skupstine

1. Skupstina clanova sastace se najmanje dva puta godisnje na godisnjim sastancima kada ce
razmatrati 1 usvajati izvestaj o sredstvima, obavezama, prihodima, troskovima [ programu
organizacije za proteklu godinu, kao I plan sredstava I predvidenih obaveza sredstva, troskove |
programie organizacije za sledecu godinu.
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2. Skupstina clanova se takoder moze sastati na vanredne sastanke ako Je pozvan od strane
(polovine clanova) ili od Odbora Direktora, Takav zahtev moze se uputiti Sckretaru koji ce
obavestiti sve clanove o sastanku shodno postupcims opisana u paragrafu 6.3 dole,

3. U Pismenom obavestenju o Godisnjim sastancima I Vanrednim Godisnjim sastancima, bice
naveden datum, mesto sastanka zajedno sa redom dana sastanka, T raspodeli ce se svim
clanovima najkasnije (sedam) dana pre dana kada sastanak treba biti odrzan,

4. Minimum prisutnih od 50% + 1 clanova Jje potrebano za sastanke Skupstine clanova da bi se
odrzali. Ako u ovom minimumu (kvorum) nije dobijen, sastanak ce se odloziti za daljni datum I
novo obavestenje ce se poslati svim clanovima.

5. Svaki clan organizacije ima Jedan dati glas Skupstini clanova.

6. Odluka u Skupstini clanova treba biti doneta vecinom prisutnih clanova.

7. Ni jedan clan Skupstine clanova nema da uCestvuje u diskusiju ili da donese odluku ako
ima direktan interes od glasanja o odluci o bilo kojoj stvari u kojoj on ili ona ima personalni ili

ckonomski intercs,

Clan 7
Rukovodedi srednji organ (N. p.Bord)

1. Osim drugim punomocjima datim ovim statutima, Rukovodedi  organ medjuveza (np.Bord
Ekzekutiva, bord Savetodavac. Odbor treba uvek postupati u skladu sa svrhom organizaci e,

2. Osim drugim punomocjima ovim statutima , Odbor clanova ce takoder imati
sledecaodgovornostiz(mavedite punomocja) :

( na primer: predlagati oviascenog predstavnika;odgovaran za kontrolu implementiranje svrhe |
aktivnosti organizacije predvidienom sa ovim statstom; odredivati svakom  predstavnikom
punomocja I zadatke glasano od skupstine.)

3. Odbor direktora treba biti sastavljen od clanova organizacije. Oni ce biti izabrani od strane
Skupstine clanova prostom vecinom. Svaki dircktor ce vrsiti sluzbu u roku od (1} godine 1 ostace

u sluzbi dok sledbenik ne preduzme duznost, ili u slucaju smrti, ostavke ili smenjivanja

4. Odbor direktora treba biti sastavljen od najmanje tri clanova : Presedavajuci, Sckretar,
Blagajnik,

5. Clanovi Odbora direktora mogu /ne mogu biti izabrani uzastopno.

6. Clanovi Odbora direktora mogu biti smenjivant pre isteka njthovih mandata glasanjem
Godisnjim sastancima ili Vanrednim Godisnjim sastancima clanova Skupstine.

7. U slucaju smrti ostavka ili smenjivanje clana Odbora direktora Skupstina clanova ce izabrati
sledbenika da sluzi preostali deo mandata.

8. Odluke Odbora direktora bice donete vecinom.

9. Odbor direktora moze uputiti stvar u Skupstinu clanova za odluku.
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10. Naplata ili konpenzacija treba biti isplacena direktorima uz odobrenja Skupstine clanova I
samo tada kada naplata ili konpenzacija je razumna za izvrsen rad u organizaciju.

[1. Svaki clan Odbora direktora ce odustati od glasanja o odluci o bilo kojoj stvari u kojoj on ili
ona ima personalni ili ckonomski interes.

Cian 8
Stuzbenici I radnici

L. Ako je potrbno, Organizacija ¢e naimenovati zaposlenog sluzbenika ili zaposliti zastupnika
da preduzme svakodnevno vodenje poslova organizacije.Glavni  zvani&nik ekzekutiva  (n.p.
director ekzekutiva jzabere se od UdruZenja .(U shutaju kada Skupstina Je jedini organ
NVO.a) Glavni zvaniénik ekzekutiva imenjuje se od Borda, odluci sa vecinom glasanjem.{
U slu€aju kada Skupétina UdruZenja osniva rukovodedi organ za medjuveze)

2. Sluzbenici bice zaposleni u skladu sa Zakonom Rada Republike Kosova svaki prihod 1
druga dobara treba da se isplate  pismenim ugovorom koji sastoji detale svih plata I koristi
koje ce biti placeni sluzbeniku, Svaka plata ili korist bice razumna [ bice izplacena samo za rad
izvrsen za organizaciju.

Clan 9
Raspustanje organizacije

1. Organizacija moze se raspustiti odlukom vecine Skupitine clanova.
2. Odiuka o raspustanju organizacije Skupstina clanova ce vkazati ime bilo kog udruzenja ili
fondacije koja ce primiti sva osnovna sredstva koja su ostala posle izmirivanja obaveza koje je

posedovala organizacija. Uduzenje(a) ili Fondacija(e) koje su izabrano imace istu ili slicnu svrhu
kao I organizacija.

Clan 10
Izmene statute
1. Sadasnji statut moze biti izmenjen odlukom dve trecine vecine Skupstine clanova.

Clan 11
Period izvestaja I Godisnji iZvestaj

L. Odbor direktora I postavljeni sluzbenici pobrinuce se za godisnji izvestaj Skupstini clanova na
Godisnjem sastanku ili ako bude irazeno na Vanrednom Godisnjem sastanku .

2. Godisnji izvestaj organizacije podudarace se sa godisnjim kalendarom.
Ovi statutu su ugovoreni u (fokacije)
Tog (datuma)

Uz osnivaci organizacije
(Potpisi fondatora)
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Aneks 5: Statut i (ime organizacije)
Statut i (ime organizacije)

Ovaj statut upravlja ée fondacijom ne -profitabilnosti (ime oiganizacije), osnivano u skladu sa
Zakonom br. 04/Z-57 o Slobodi Asociiranja Ne Vladenih Organizacija u Republici Kosova.,

Clan 1
ime , forma i adresa

1. Naziv Organizacije (ime organizacije)
2. Ovo moze se sa 3
3. znati Ikao (akronimiranje)

4. Organizacija je fondacija ne — profitabilna prema definiciji datoj u &lanu 5.3 j 6 Zakona
br. 04/-57 o Slobodi Asociiranja Ne Vladenih Organizacija u Republici Kosova..

4. Organizacija nee da deli svaki dobitak neto ili profita ni za jednog individa, Imovina,
dohoci T profiti organizacijeupotrebljavaju 8¢ za podiZavanje ciljeva neprofitabilnih y
organizaciji 1 nema da se upotrebljavaju da bih ostvarivali posebne individualne beneficije,
bilo na direktan ili indirekian nadin za ni Jjednog od osnivaca, direktora, sluZbenika, &lanove
borda, zaposljenih ili donator NVO-¢. Medjutim naplata  obrazloZene nadoknade 7z ove
ljude moZe se izvrditi za obavljeni posao Uovoj organizaciji.

5. Bilo koja transakceija izmedju &lanova Borda Direktora lice ili sluZbenik I organizacija
potrebno je da se zatvara u realnoj vrednosti  wzista il uslove  koje su u  favoritc
organizacije.

6. Organizacija ima svoju centralny kancelariju (adresa vrganizacije).

Clan 2
Osnivadi

L. Osnivaéi organizacije su
theleZi imena Osnivaci kao i rjihove adrese)

2.0vla3teni Prestavnici organizacije Kosovaje (ime Prestavnika u Kosovo I adresa).

3. Ovla&eni Prestavnici imenuje se od strane Borda Direktora oni su duzni da Prestavljaju
organizaciju u Kosovo I da primi svaki zvaniéni_dopis u ime organizacije. On ili ona treba
da budu odgovormi za informisanje relevantnih autoriteta u administraciji za svaku
promenu u  organizaciji .

Clan 3
Svrha

1. Organizacija je osnivana sa slede¢im ciljievima:
{koji su ciljevi organizacije)
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2. Dopunivanje jihovih ciljeva | organizacija ima da preduzima sledeCe aktivnosti | dole
navedenih :
(spisak prediosenih ks vHOSE )

Clan 4
Bord Direktora

1.Bord Direktora prestavlia visokog _ organa upravljanja u organizaciji . On se sastavlja od

priznatih ljudi drudtvenog ¥ivota. (moze se dodati | s koje oblasti konkremo N.p. Zdravstvo)
Bord Direktora ima visoky odgovornost u politiky I finansiska pitanja organizacije.

2. Osim datih kompetencija ovim statusom , Bord Direktora imade 1 sledede kKompetencije:
On je odgovoran zq kontrolu I rukovodenje pitanja I imovine u organizaciji . Bord
Direktora treba dg deluje uvek shodno cilfeva organizacije , da izabere  clanove Bord
Direktora (prvi sastay borda, izabere se g osnivaca),da usvaja izvedtaja  od sirane
zvanicnika da usvaja  imoviny nad odredjene vrednosti, da prestavija  organizacijy 1 dg
deluje u ime organizacije , da nadvezje organizaciju sporazumom I potpisom od strane
dva direktora, dg imenjuje I jzabere prestavaike | do odredjuje kompetencije 1 zadatke
svakog prestavnikg .

3. Svaki  director ima da sluzi u trajanju od jedne godine (/) i uma da obavlja zadatke
sve dok se ne izabere novi dircktora.

Mandat (ugovor ) rada moze da prestane u slede¢im sludajevima - prilikom smrti , ostavke il
razreSenja od radnil zadataka

4. Bord Direkiora imaée najmanje 3 (tri) C¢lanova:Predsednika , Sekretara 1 Blagajnika .

3. Clanovi Bord Direktora mogu se izabrati u vise mandata,

6. &lanovi Bord Direktorg mogu du se razrefe prije zakonskog roka I predvidenog  mandata
putem glasova MRRV-a1 VS-a Bordy Direktorg .

7. Prilikom smrti , ostavke ili razreSenja Elana
Borda Direktora, Bord Direktora treba da  izabere zamenika koji mo¥e da sluzi ostatak
vremena .

8. Odluke Borda Dirckiora » donesu se sa vedinom,
9. Svaki clan Borda Direktora mose abstenirati od glasanja kada treba da donesu odluke ili
za svako drugo pitanje za koje ima ligne interese ili ekonomske.
Clan 5
Sastanci Borda Direkrorq

L. Bord Direkrora ima da se sastaje  naj manje dva puta godifte u Zajednidkom godinjem
sastanku  (MPV) gde se razmatraju i usvajaju izveStaji srestava , obaveza » dohoci, troskovi
I programi organizacija tokom progle godine , kai plan za srestava » predvidenih obaveza |
dohoci , trofkovi i program organizacije za iduéu godinu

2. Bord Direktora ima da se sastaje istovremeno u Vanrednin Sastancima (V S) kada god se
pojavi potreba od  i/3 &lanova Borda Direktora. Tedan takav zahtev treba da se dostavlja
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Sekretaru , koji ¢e sazvati sastanak  sa svim ¢lanovima , shodno procedura koja st navedena
u stavu 5.3,

3. Pismeno obavestenje za MRRV Uili VS, potrebno je navesti datum I mesto odrZavanja
sastanka, I sa dnevnim redom za sastanak ] raspodeli ¢e svim &lanovima najmanje 7 (sedam)
dana prije odrZavanja sastanka .

4. Za odrZavanja sastanka naj manje je potrena udesnika od 50% + | ¢&na. Ako 0vaj
minimum (kuorumi) se ne postize » sastanak treba da se saziva za drugi dan |, I informisanje
treba obnoviti za svakog &lana,

5.svaki ¢lan Bordit ima jednog glasa u Bord Direktora.

6. Odluke Borda Direktora se oduzimaju  sa veinom prisutnih &lanova . (ili belefite na
prisutnost 2/3 Clanova)

7.svaki &lan Borda Direktora mode abstenirati od glasanja ili donoenja bilo koje odiuke zg
koju onili ona imaju liéni interes ili ekonomski interes.

Clan 6
Zvani¢nici I sluZbenici

1. Prema potrebi Borda Direktora imenjuje se  Zvani¢nik ili da se preduzmu lica koji treba
da oduzimaju u sche reSavanje dnevnih zadataka u organizaciji. Trajanje roka zaposljavanja
istih treba da se odreduju od Borda Direktora.

2. ZvaniCnici freba da se zaposljavaju preko pismenom Sporazumu koja detalno opisuje

prihede I druga dobara koja treba da se naplate od zvaniénika .Za svaku naplatu treba dati
obrazloZenje I treba da naplacuju  obavljene poslove u organizaciji.

Clan 7
Razdvajanje organizacije

1. Organizacija mo¥e da se razdvaja odlukom vedine &lanova Borda Direktora

2. Kada se odlu¢uje na razdvajanje  organizacijes, Bord Direktora daje ime udruZenja ili
fondacije koja ée preuzeti ostaly imovinu nakon oslobodavanja od obaveza organizacije.
udruZenja ili fondacije (et) koja se izaberu treba imati iste ili slitne  «ciljeve kao I sama
organizacija.

Clan 8

Statutarne izmene

1.Sadadni Statut mo¥e se izmeniti sodlukom  dve tredine u veding Borda Direktora
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Clan 9
Period za izveStavanje I Financiska godina

1. Clanovi Bord Direktora 1 Zvani¢nika koji su  imenovani ima da podnesu  godisnje
izvedtaje pored Borda Direktora u MRRV ili kada god se zahteva od VS,

2. financiska godina organizacije treba da se slage sg kalendarskom godinom.
Ovgj statut je usvojen (mesto)

Dana (dana)

Od osnivaga organizacije

(Potpis osnivaéa)
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Aneks 6: Zahtev za registraciju medunarodne i strane NVO-a

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria-Viada-Governinent
Ministria e Administratés Publike
Ministarstvo Javne Administracije - Minstry of Public Adwministration

Departamenti i Regjistrimit dhe Ndérlidhjes s& QJQ-ve
Departament za Registracije i Veze sa NVQ-a
Department of Registration and Liaison of NGO-s
Broj dokumenta;
SAMO ZA POTREBE KANC. NVO-a

ZAHTEYV ZA REGISTRACIJU MEDUNARODNE 1 STRANE NVO-a

Osoba koja popunjava ovaj formular, u skladu sa Zakonom Br. 04/1-57 potvrduje da je
ovlascena da podnese aplikaciju u korist organizacijc I da su sledeci podaci ispravai:
I, Zvanicno ime organizacije:

2. Skracenica organizacije:

3. Organizacija je  (odaberite Osnovana kao pravni entitet po zakonima
jednu): strane drzave:
(ime drzave)

Osnovana kao medunarodna organizacija po
standardima medunarodnog prava. (objasniti
pravai osnov osnivanja organizacije)

4. Ovlasceni predstavnik organizacije na Kosovu je (ime):

.U‘l

Njegova/njena zvanicna pozicija u organizaciji je:

ZAHTEV  ZA REGISTRACIJU/ STRANE 1 MEDUNARODNA
6.  Kontakt adresa organizacije na Kosovu je:

Opstina

Grad

Adresa
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Telefon Mobilni
Obicni

Fax

E-maif

Ova  prijava  je

podneta: (datum)

Od (ime)

Potpis

Adresa Opsting
Grad
Adresa

Telefon

Faks

Zvaniéni stmbol NVQ-e

Zvani¢na deklaracija koja dokaze:
Svrhe organizacije za granu na Kosovo

Status NVQ-e

Opsti opis planiranih aktivnosti  koja ima
da se realizuju na Kosovo

Spisak o poljima delatnosti

]

Ugovoreni  detali  ovlasenog prestavnika
za Kosovo

Deklaracija da NVO-e ne koristi imovinu i
prihode za  profitiranjc ., direkino ili
indirektno  za  jednog od direktora |
sluzbenika , &lana |, radnika ili  donatora
NVG-¢

Dokaz da  organizacija ie
osnivana  na drugo  mesto(n.p.
Jedna kopija lokalne registracijec u
originalu i prevodjena na jedan od
sluzbenih jezika)

Dopis od centralnog prebivalista

prestavnika za Kosovo

o imenovanju ovla¥denog

Deklaracija da NVO-e ako je koristila
poreske olaklice ili  fiskalne , javne
donacije,ili granti od vlade , prilikom
ugadenja , cela ostata imovina  nakon
uplate dugova NVO-e treba da se daje
drugoj NVQO-e sa istim  ciljevima  ili
sliénim u Republici Kosova

Fotokopija dokumenata 0
identificiranju

prestavnika za Kosovo

ovlagenog
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OBAVESTENJE: U OBAVEZI STE DA OBAVESTITE DEPARTAMENTU ZA
REGISTRACIJU NVO-a O BILO KOJOJ PROMENI DATIH IN FORMACUCIJA

Datum kada je predato Departamentu za registraciju NVQO-a:

Mesto predavanja:
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Aneks 7: Zahtev o priznanju statusa javnog dobitka

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria-Viada-Government
Ministria e Administratés Publike
Ministarstvo Javne Administracije - M instry of Public Administration

DEPARTAMENTI I REGJISTRIMIT DHE NDERLIDHJES SE OJQ-ve
NGO REGISTRATION AND LIAISON DEPARTAMENT
DEPARTMENT ZA REGISTRACHU I VEZE SA NVO-a

Br.1 dosija:
Datum prijema: V.V,
Poltpis

ZAHTEV O PRIZNANJU STATUSA JAVNOG DOBITKA
(da se popuni jasnoi &itko §tampanim slovima )

Ime Organizacije:

Sluzbena Adresa/ Op§tina:

Ime/Prezime ovlai€enog Prestavnika:

br. Telefona kontaktnog lica:

br. fax-a & E-maila:

PaZnja:Ne tafna informacija, vodi ka zaka$njenju razmatranja zahteva i pravo
odlucivanje u vezi istog.
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MOLIMO VAS DA ODGOVA};{ATE NA SVAKO POSTAVLIENO PITANJE ,INACE
ZAHTEV KOJI IMA DELIMICNE ODGOVORE - NECE SE RAZMATRATI

1. Jeli registrovano vafe NVO? (okruZite dno ) e,

Ako je odgovor DA , molimo vas odgovorite u iduca pitanja :
(a) Kojeg datuma je registrovano? Pod kojim br.je
registrovano?

(b)Dalisu bilerazlike u datim informacijama u vasem formulary prilikom registrovanja
NVO-cili spajane dokumentacije( n.p.: adresa, telefon, Status, ovladéeno lice
TEL )i e

DA | NE
Ako je odgovor DA, onda dajte nove informacije i dostavite dokumentaciju koja se
promenila,

2. Molimo opiSite cilj vase Organizacije :

3. Koji su razlozi vaSe Organizacije , $to tra¥ite priznanje Statusa Javnog Dobitka?
(Molimo opifite konkretni odgovor). Dodajte papir ako Jje potrebno :

4. Opilite na kratko koje aktivnosti bi razvila vasa NVO ako dobijete Status javnog
dobitka _?(po potrebi dodajte
listie)?

5.. Meolimo opifite aktivnost ili projekat vafe Organizacije koja ne mogu da se
obavijaju ako ne dobijate Status Javnog Dobitka? Dedajte papir ake je
potrebno
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6. Ako va¥a organizacija je bila registrovana i ranije , na kratko opiSite zadnje
projekte koje ste sproveli u Kosove u prilogu dodajte izveStaj o projektima .Ako ste vi
medjunarodna organizacija i niste sproveli ni jedan projekat u Kosovo enda opisite
projekte koje ste vi realizovali u vadoj zemlji . Dodajte papir ako je potrebno:-s--—-m—--

7. Koja su aktivnosti primarna u dolenavedenom spisku :

Pomo¢ i humanitarnu podriku omladina

Podrsku hendikepiranih ljudi sport

Humanitame aktivnosti Ocuvanje i napredak sredine

prosveta Zadtita i ekonomski razvoj

zdravstvo Zastita i napredak ljudskih prava

kultura Podigka demokratske prakse civilnih druStava
1dr.

8.

Ako je prioritarna oblast obrazevanje ili zdravstve » molimo Kkazite keji dobici mogu
da se ponude gratis ili jeftinije nego na tr¥i¥tu , obuhvativii vrednost tr¥ista za
odredjene usluge ili vrednost kojom moZe se izviiti usluga ?

= 9. Ako je prioritarna oblast obrazovanje ili zdravstve,ili ekonomskom razvoju
molimo Kkazite koji ljudi ,grupa u nepogodnim uslovima dobivaju na ovim
aktivnostima_?
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- 10.Ako ste vi stranoa NVO -2, medjunarodna , dali imate Status javnog dobitka
(li status ravnopravnosti) udrZavi ili zemlju od dakle dolazite?
- (ako je odgovor da, molimo priloZite dokumentaciju kao dokaz)
Da Ne -
11.Da lije zavriilila sve abaveze vasa organizacija prema vafoj ATK?
(ako je odgovor da, molimo priloZite dokumentaciju kao dokaz )

Ako vaSoj NVO-ji se daje status Javnog dobitka , vi ste obavezni da dostavite u DRNVO+ja,
svake godine godidnji izvedtaj o radu i aktivmostima u Kosove JTzvedtaji treba da se dostave do
kraja meseca Marta u svakoj godini zalim 7a predhodnu godinu , predaje s do 31 decembra,
obavezno pridrZavati se formularu izveltavanja koji je odredjen od DRNVO-ja.

Ako se ne dostavlja blagovremeno godiSnji izvedtaj , tom prilikom DRNVQ-ja preduzima potrebae
procedure za obustavljanje  Statusa Javnog dobitka .

Zahtev je predat dana: od
Potpis
Tacéna adresa:
Br.telefona, i fax:
E-mail:
Potpis ovlailenog prestavnika :

PaZnja :Zahtev ima da se razmatra samo ako je popunjena u celini , ako su predatatraZena
dokumentacija, i ako su potpisane od strane Ovladéenog prestavnika.
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